
ORDINE DEL GIORNO 

Nell’ambito del Congresso Nazionale della Fisascat-Cisl, svoltosi in 
Loano (SV) nei giorni 5/9 maggio 2009, è stato condotto un momento 
particolare dedicato agli Agenti e Rappresentanti di Commercio, categoria 
che la Fisascat inquadra e rappresenta storicamente nelle numerose sedi 
istituzionali e sindacali in cui vengono discussi e tutelati gli interessi 
professionali e sociali della categoria. 

Sotto questo profilo il Congresso ha ascoltato con grande interesse 
l’illustrazione dello specifico ed articolato progetto di azione organizzativa 
e proselitistica predisposto dalla Segreteria Nazionale che prevede: 

‐ L’utilizzo di strumenti di comunicazione  ed informazione costante 
anche di natura informatica; 

‐ L’attuazione, d’intesa con le varie strutture confederali competenti, 
di iniziative atte a qualificare la presenza dell’Organizzazione, fra gli 
Agenti e Rappresentanti, con particolare riferimento alle esigenze 
assistenziali di natura fiscale e previdenziale;  

‐ Lo sviluppo di iniziative formative delle strutture territoriali della 
Federazione, tenuto conto delle particolarità della figura e dei 
problemi della categoria degli Agenti e Rappresentanti di 
Commercio; 

‐ La decisione della Segreteria Nazionale di dare luogo, pur nella 
composizione monocomposta della Federazione, alla istituzione di 
una Sezione Nazionale per la categoria degli Agenti e Rappresentanti 
condividendone le ragioni organizzative e strutturali;   

Il Congresso 

Esprime la propria solidarietà alla categoria per le difficoltà che essa 
incontra nella complessa trattativa con le Associazioni Imprenditoriali 
industriali per il rinnovo dell’Accordo Economico Collettivo (A.E.C.) di 
settore;  nel contempo viene ribadita la necessità di pervenire, pur nella 
gradualità necessaria, al superamento dell’attuale situazione contrattuale, 
con la stipula di un unico AEC intersettoriale. 



Inoltre individua nel recente accordo interconfederale in materia di nuovo 
modello contrattuale, elementi applicativi di estremo interesse in 
particolare per quanto concerne la contrattazione integrativa a livello 
territoriale tenuto conto della polverizzazione sul territorio dell’attività 
svolta dagli Agenti e Rappresentanti, non escludendo ovviamente, ove 
possibile, quella del livello aziendale. 

Il Congresso si augura 

Che l’istituendo Ente Bilaterale per il settore commerciale e quello che 
auspicabilmente potrà essere istituito per il settore industriale, possano 
costituire importanti strumenti di relazioni sindacali che consentano alle 
parti stipulanti gli AEC a prassi di collaborazione e di costume contrattuale 
idonee ad esaltare e meglio qualificare il loro rispettivo ruolo di 
rappresentanza.  

Il Congresso invita 

L’organizzazione a dare luogo a specifici esami sulla situazione 
pensionistica degli Agenti e Rappresentanti che richiedono sostanziali 
miglioramenti delle prestazioni previdenziali. 

Il Congresso infine 

Nel prendere atto con soddisfazione dei risultati organizzativi che la 
Fisascat Cisl sta acquisendo, a conferma della validità della scelta storica 
degli Agenti e Rappresentanti di collocare sempre più la loro tutela 
nell’ampia solidarietà e impegno politico, rappresentato dal sindacato 
Comfederale,  

impegna 

l’Organizzazione, ai vari livelli, a fornire alla categoria degli Agenti e 
Rappresentanti il migliore contributo e sostegno alle loro esigenze e 
rivendicazioni sindacali, consapevole dell’importanza del ruolo che essa 
svolge nel contesto distributivo ed economico del nostro paese.  


